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1] Distretto Tecnologico High Tech DHITECH S.c.ar.l, nell’ambito del Progetto di formazione Activating
RINOVATIS - PON02_00563_3448479 "Ingegneri Innovatori/Imprenditori specializzati in tecnologie
¢ metodologie della Tissue Engineering" (CUP: B38J12000280007) bandisce una procedura comparativa
attraverso valutazione dei curricula ed eventuale colloguio per Paffidamento di N. 1 incarico a contenuto
professionale per lo svolgimento di attiviti di docenza da svolgere su Progetto di formazione,
nell’ ambito dei sub-moduli formativi dettagliati nella tabella seguente:

Codifica | .. Ore totali da
Titolo modulo
modulo erogare
Metodologie e strumenti riguardanti la biologia celiulare e
molecolare della degenerazione e rigenerazione tissutale
o Struttura, funzione ed analisi dei processi cellulari
5 Basi molecolari e cellulari delle patologie del sistema nervoso
o Metodologie biotecnologiche cellulari e molecolari
nell’ambito sperimentale
MA3-5 | 0 Approfondimento delle tematiche scientifiche pil attuali 92
¢ Apprendimento di argomenti specifici attraverso
uno studio guidato della leteratura
e Abitudine alle forme della comunicazione
nell’ambito della ricerca scientifica internazionale
e Consuetudine ad una interazione aitiva con
scienziati nazionali ed internazionali
Affiancamento a personale impegnato in attivita di ricerca 64
industriale e/o sviluppo sperimentale

MB

L’attivita di docenza, rivolta a n. 13 formandi, in particolare, comprende:

- La preparazione dell’attivita didattica (in aula ¢ in remoto) e dell’annesso materiale didattico;

- L’erogazione dei contenuti didattici in aula;

- L’erogazione dei contenuti didattici in remoto;

- 1l tutoraggio a distanza

- L’assessment dei formandi :

- La gestione e I’organizzazione delle suddette attivita in accordo con il responsabile scientifico di
progetto.

Le ore/giomate totali previste dal bando saranno quindi suddivise in ore di didattica frontale, di didattica in
remoto, di tutoraggio a distanza, di preparazione, gestione € organizzazione dei corsi come dettagliato nelia
tabella qui di seguito riportata:

Ore/giornate
Didattica frontale (MA3.5) 40 ore
Didattica in remoto (MA3.5) ore /{f{
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Tutoraggio in remoto (modulo MB) 64 ore
Preparazione corsi, organizzazione, gestione 40 giornate
TOTALE 156 ore + 40 giornate

Si precisa che:

e e ore di didattica frontale dovranno essere organizzate su base settimanale

e le ore di didattica in remoto saranno distribuite per Vintera durata del contratto (previsto pari a 8 mesi) in
modalita da concordarsi con il responsabile scientifico di progetto

e Ic ore di tutoraggio a distanza saranno costituite da un appuntamento in call conference (o via skype) un
giorno a settimana della durata di 2 ore per ’intera durata del contratto (previsto pari a 8 mesi)

e per la preparazione, Iorganizzazione ¢ la gestione dei corsi sono previste 5 giornate al mese per ogni
mese di contratio (previsto pari a 8 mesi).

RISULTATI ATTESI
_ Trasferire ai formandi un cluster di competenze coerenti con gli obiettivi previsti per ogni singolo

sub modulo;
- Consegna ai formandi di eventuale materiale didattico ed erogazione delle attivita di docenza nelle

arec di formazione previste;
. Utilizzo di tecniche di insegnamento attive quali:
Presentazione e discussione di concetti teorici;

L ]
o Presentazione € discussione di casi pratici/reali;
e Esercitazioni mirate alla messa in pratica degli insegnamenti forniti;
o Esercitazioni in gruppi di lavoro su casi pratici mirati all’apprendimento e/o sviluppo del lavoro in
squadra.
PROFILO RICHIESTO

Requisiti generali di ammissione:

— Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia , conseguito ai sensi dell’Ordinamento
universitario previgente al D.M. 3.11.1999 n. 509 o lauree equipollenti ovvero Laurea
Specialistica, di cui al D.M. 28.11 2000, appartenente alla classe deile lauree corrispondenti
alla disciplina di cui al punto precedente sulla base della tabella di equiparazione contenuta
nel Decreto Interministeriale 5.05.2004 pubblicato sulla G.U 21.08.2004 n. 196 (per i titoli
di studio conseguiti all’estero & richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della
vigente normativa in materia) ovvero I.aurea Magistrale, ai sensi del DM 27 0/2004.

— Diploma di specializzazione in Neurologia

_  Voto di Laurea non inferiore a 105/110

Titoli valutabili:
— Comprovata esperienza, di almeno 5 anni, nella ricerca neuropatologica sia clinica che
sperimentale
(]
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—  Titoli formativi e corsi di specializzazione post-laurea attinenti alla specifica tematica
indicata nel modulo formativo;

— Pubblicazioni scientifiche;

—  Conoscenza documentata della lingua inglese.

[l  vincitore sara invitato a  stipulare un  Contratto 2 contenuto  professionale.
I’ attivita di docenza dovra essere svolta nei periodi indicati, in funzione della disponibilita del docente e del
calendario didattico giornaliero. Il compenso sara erogato al termine della prestazione. II compenso sara
stabilito in coerenza con le fasce di costo del personale Non Dipendente indicate nella Circolare n. 2 del 2
febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della Salute ¢ delle Politiche Sociali, in funzione del profilo
professionale dei vincitori.

11 contratto avra decorrenza a far data dall’accettazione dell’incarico, e durata massima fino a Maggio 2015.

Tl compenso verrd corrisposto previa consegna di una relazione tecnica sulle attivitd svolte sottoposta
all’approvazione del responsabile di progetto e dei timesheet, sottoscritti, comprovanti I’impegno giornaliero
dedicato.

Qualora il vincitore dipenda da una Amministrazione Pubblica, il contratto potra essere affidato solo previa
autorizzazione da parte dell’Ente di cui € dipendente (ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165).

Aj sensi della Nota MIUR N, 28258 del 18/11/2013 resta fermo per il Dhitech Scarl il divieto di
contrattualizzare/incaricare un docente dipendente di una Universita presente nella compagine dei Soggetti a
qualsiasi titolo partecipanti al progetto.

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta in carta semplice secondo lo schema allegato
al presente bando (all.to A), dovra essere sottoscritta e, unitamente agli allegati indicati nel seguito, posta in
busta chiusa recante mittente ed oggetto della sclezione:

“Candidatura per Avviso di selezione per Paffidamento di n. 1 incarico a contenuto professionale per
svolgimento di attivita di docenza nell’ambito del sub-modulo formative MA3-5 e del sub-modulo di
affiancamento MB— Progetto di Formazione Activating RINOVATIS”

e indirizzata al DHITECH S.c.a.r.l., Via Salvatore Trinchese, 61 - 73100 LECCE.

La domanda potra essere consegnata a mano presso i nostri Uffici dalle ore 9:00 alle ore 12:00, dal Lunedi al
Venerdi, oppure inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (non fa fede il timbro postale ma
’avvenuta ricezione eniro la data indicata), oppure inviata a mezzo posta elettro?iga ﬁﬁﬁﬁm (PEC) al
seguente indirizzo: dhitech@registerpec.it, entro il termine perentorio del 16 St ,
ore 12:00. -

Pena Pesclusione della selezione, alla domanda, debitamente sottoscritta, i candidati dovranno allegare
un curriculum vitae et studioram sottoscritto in originale, ne quale dovranno essere indicati e
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autocertificati, ai sensi degli artt. 46 e 47 det DPR n. 445 del 28/12/2000, i titoli e tutti i riferimenti
necessari alla valutazione, nonché una fotocopia di un documento valido di identita.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei controlfi sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive contenute nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum. Qualora dai controlli
sopraindicati emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, fermo
restando quanto previsto dall’art. 76 del DFR 445/00.

La valutazione di idoneita all’attribuzione del contratto sara effettuata sul curriculum vitae corredato dai
titoli posseduti, ed eventualmente attraverso un colloquio, a cura di apposita Commissione nominata dal
Presidente su proposta del Responsabile del Progetto.

11 presente bando non & vincolante per i DHITECH S.c.ar.). che potra, a suo insindacabile giudizio, non

assegnare il contratto in oggetto.

Il presente bando viene pubblicato sul sito Internet del DHITECH Scarl all’indirizzo www.dhitech.it.
Lesito della selezione sara pubblicato sul medesimo sito.

Tl Responsabile del procedimento della selezione pubblica del presente avviso ¢ la Dott.ssa Tiziana Valerio,
Direttore del DHITECH S.c.a.r.l. (+39 0832 396843).

Lecce, ? l/ 61 l/ 104L, Ti Presidente del DHITECH S.c.a.r.l

(Prof. Lorenzo Vasanelli)

N
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FAC SIMILE DI DOMANDA (allto A)

Spett.le

DHITECH Scarl

Via S. Trinchese, 61

73100 Lecce
TUVLa SOMOSCIILIO/E «ovvirennrnvemiinnrnsrimnr et anaeaes NALO/A B eeereereinreererieniieiinnanseaeaeaans
51 DO , Codice Fiscale.......ooovvviiiiinniinn residente in........
(sigla provinCia) ... alla via Mevoreeeenens , CAP.......oiiieiees ;
Tel oo , indirizzo di posta elettronica. .........ovrrriiriumirinrenesse e

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica procedura comparativa attraverso valutazione dei
curricula ed eventuale colloquio per P’affidamento di N. 1 incarico a contenuto professionale per lo
svolgimento di attivitd di docenza da svolgere su Progetto di formazione nell’ambito del progetio
PON02_ 00563 3448479 "Ingegneri Innovatori/Imprenditori specializzati in tecnologie e
metodologie della Tissue Engineering" (specificare contratto/i):

[ Contratto : Modulo MA3-5 “Metodologie e strumenti riguardanti la biologia cellulare e

molecolare della degenerazione e rigenerazionme tissutale” € Modulo MB
“Affiancamento a personale impegnato in attivita di ricerca industriale c/o
sviluppo sperimentale”

A tal fine essendo a conoscenza del testo integrale del bando di concorso, consapevole della
sanzioni penali previste dall’Art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt.
46 e 47 dello stesso D.P.R. n. 445/2000: :

1) diessere cittadino ........ccoooonvieniiiann ;

2) di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;

3) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di.........oooveviiiiiiiinnn, ;

4) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

5) di non essere stato destituito dali’impiego per persistente insufficiente rendimento presso una
Pubblica Amministrazione, né dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’ Art.
127 lettera d) del D.P.R. 10.01.1957 n. 3, per aver conseguito I’impiego mediante produzione
di documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile, né licenziato per giusta causa ai sensi
deil’art. 1, ¢. 61 della Legge n. 662/1996;

6) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego per il quale concorre;

7) di essere in possesso del seguepte titolo di studio: diploma di Laurea
.................................. ) conseguito il erieeeeears presso
......................................................... CONVOIO....oivievvienen;

8) di essere in possesso dei seguenti titoli:

/ﬂ/



1l sottoscritto chiede, infine, che ogni comunicazione relativa alla presente sclezione venga
inviata all’indirizzo sotto-indicato, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni
STICCESSIVE - -+ v v e e e e e e ses s s sae s e e aaa e e e e st e et e et e

...................................................................................................................

condizioni di ammissioni al concorso e di acconsentire, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196,
al trattamento dei dati personali ai soli scopi inerenti alla procedura concorsuale e dei
procedimenti relativi al conferimento di eventuali incarichi di lavoro.

1l sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto su affermato corrisponde a
verita e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei presctitti documenti nei termini e
con le modalita che saranno stabilite da codesta Amministrazione.

A tale riguardo, il sottoscritto allega alla presente domanda:

1) Curriculum vitae et studiorum;
2) Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Luogo e data,.....ccooevrrerenrinmenneanneee

Firma

[y



